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Betrieb ohne Tarifbindung

Seminar fur Betriebsréate

Wirkung von Tarifvertragen

= Direkte Tarifbindung/Sonstige Wege der Tarifgeltung
= Betriebliche ,Anlehnung“ an Tarifvertrage
= Wirtschaftliche Auswirkungen des Flachentarifvertrages

Wirkungsbereich von Betriebsvereinbarungen

= Erzwingbare Mitbestimmung/Regelungen bei nicht erzwingbarer Mitbestimmung
= Tarifiblichkeit als Regelgrenze/ Einzelvertragliche Regelung als Alternative

Gestaltungsspielraume im Betrieb ohne Tarifbindung

» Formulararbeitsvertrdge und Einzelfallabweichung
= Verlangerung der Arbeitszeit

= Betriebliche Vergltungssysteme

= |st die Entgelterhéhung erzwingbar

Ende der Tarifbindung — Auswirkungen im Betrieb

= Geltungsdauer der Tarifvertrage nach Verbandsaustritt
= Wechsel des Arbeitgeberverbandes
= Zuverlassigkeit und Folgen des Wechsels in sogenannte OT-Mitgliedschaften

Folgen neu entstehender Tarifbindung

= Gunstigkeitsprinzip, Gunstigkeitsvergleich
= Vorrang des Tarifvertrages vor Betriebsvereinbarungen
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