
Die Bildungswerk der Sächsischen 
Wirtschaft gGmbH ist zertifiziert 
nach DIN EN ISO 9001 und AZAV.

Zur besseren Lesbarkeit verwenden 
wir eine einheitliche Sprachform, 

die für alle Geschlechter gilt.

Betriebsrat

Dresdner Arbeitskreis für Betriebsräte

Nächste Termine/
Inhalte

	� 14. Oktober 2026   
Grundwissen für eine erfolgreiche neue Amtszeit - nicht nur für neu gewählte Betriebs-
ratsmitglieder 
Dozent: Guntram Ledfuß (Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Fachanwalt für 
Verkehrsrecht) 

	� 9. Dezember 2026   
Aktuelle Rechtsprechung und Entwicklungen im Arbeitsrecht 
Dozentin: Yvonne Ledfuß (Rechtsanwältin, Fachanwältin für Arbeitsrecht)

	� 24. Februar 2027   
Konfliktmanagement für Betriebsratsmitglieder – praktische Hilfen zur Bewältigung von 
Konflikten in der Betriebsrats-Arbeit 
Dozentin: Laura Sturm (Trainerin und Projektmitarbeiterin, bsw – Beratung, Service & 
Weiterbildung GmbH)

	� 14. April 2027   
Gemeinsamer Arbeitskreis mit dem Arbeitskreis für Betriebsräten aus Chemnitz:  
ein Jahr Amtszeit – Bilanz und Perspektiven 
Dozentin: Yvonne Ledfuß, Laura Sturm

Themenänderungen sind aus aktuellem Anlass möglich.

Durchführungsort Feldschlößchen – Stammhaus, Budapester Straße 32, 01069 Dresden

Kosten 1.015,– EUR zzgl. gesetzl. USt. für 4 Veranstaltungen

Ansprechpartner Dr. Heike Scharff, Laura Sturm

Kontakt bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH
Kantstraße 4 – 8, 09126 Chemnitz
Telefon 0371 5334610
E-Mail az-chemnitz@bsw-mail.de
Internet www.bsw-gmbh-online.de(Stand: Mai 2026)

Unser Arbeitskreis
...	ist praxisnah – die Themen werden von den Arbeitskreismitgliedern selbst bestimmt
...	ist aktuell – wir orientieren uns an aktuellen Themen
...	ist effektiv – in zeitlich konzentrierter Form erfolgen aktuelle Informationen
...	ist ein regionales Netzwerk – und Plattform für Erfahrungsaustausch und Diskussionen
...	ist informativ – unsere Moderatoren und Dozenten sind Praktiker
...	ist traditionell – der Dresdner Arbeitskreis für Betriebsräte existiert seit 2005
...	ist erfolgreich – ca. 25 Unternehmen sind integriert
...	ist flexibel – bei Bedarf können weitere Mitarbeiter/-innen aus dem Unternehmen 
	 teilnehmen.



Anmeldung und Teilnehmervertrag  
zum Dresdner Arbeitskreis für Betriebsräte

Arbeitskreisjahr 2026/2027

1. Unternehmensangaben

Unternehmen

Anschrift

Abweichende 
Rechnungsanschrift

Ansprechpartner 
für Einladungen und Schriftverkehr Name

Funktion

Telefonnummer E-Mail

2. Anmeldung

Hiermit meldet sich das oben genannte Unternehmen verbindlich zum „Dresdner Arbeits-
kreis für Betriebsräte“ für das Arbeitskreisjahr 2026/2027 an. Der oben genannte An-
sprechpartner ist der Teilnehmer, der zu den Arbeitskreisveranstaltungen eingeladen wird.

Er ist berechtigt, zu einzelnen Terminen jederzeit eine weitere Person aus dem Unternehmen 
hinzuzuziehen oder sich durch eine andere Person vertreten zu lassen.

3. Dauer, Umfang, Termine und Veranstaltungsort

Der Arbeitskreis erstreckt sich über den Zeitraum 2026/2027 und umfasst insgesamt  
vier (4) Arbeitskreistermine. Die konkreten Termine sowie der jeweilige zeitliche Ablauf 
ergeben sich aus dem vom Veranstalter bekannt gegebenen Themenplan. Der jeweilige 
Veranstaltungsort wird dem Teilnehmer mit der Einladung zum einzelnen Arbeitskreistermin 
mitgeteilt.

4. Teilnahmegebühr und Abrechnung

Die Teilnahmegebühr für das Unternehmen beträgt für den Zeitraum 2026/2027  
1.015,00 EUR zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer. 

Die Rechnungsstellung wird wie folgt vorgenommen:

	� Dezember 2026: 2 Arbeitskreistermine × 253,75 EUR = 507,50 EUR zzgl. USt.

	� Juni 2027: 2 Arbeitskreistermine × 253,75 EUR = 507,50 EUR zzgl. USt.

5. Schlussbestimmung

Mit der Unterschrift bestätigt der Unterzeichner, zur Vertretung des Unternehmens und zum 
Abschluss dieses Teilnehmervertrages berechtigt zu sein.

Ort, Datum

Unterschrift

Name, Funktion
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